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DEVELOPPER LA PARTIE
PARTAGE DE SAVOIRS A
TRAVERS LA CREATION
D'OUTILS DE FORMATION
(MALLETTE/SAVOIRS DE BASE)

AMENAGER NOS LOCAUX
POUR RECEVOIR TOUS TYPES
DE PUBLICS ET
PARTICULIEREMENT
HANDICAPES PERSONNES
AGEES JEUNES HABITANTS DES
QUARTIERS POPULAIRES

DEVELOPPER LA FORMATION,
ASL ET AUTRES FORMATIONS

DEVELOPPER DEMARCHE
QUALITE ET LABELISATION



Plan stratég

REFLEXION DU CA

didac-ressources.eu

se



http://www.aefti.fr/

La stratégie de I'asso sera articulee autour
d’'objectifs déclinés en plusieurs programmes

Trouver des financements de fonctionnement pour embaucher et permettre un meilleur
accueil de tous nos publics

Développer au maximum l'inclusion en aménageant les locaux & destination de toutes les
personnes quelques soient leur handicap (PMR, Handicap sensoriel, neurologique,
psychologique), leur &dge et leur origine, leur genre, leur adresse...

Développer des projets de valorisation des personnes avec qui nous travaillons qui les
impliquent, leur ouvre des possibilités de promotion sociale et de développement
personnel, mettre en place un atelier sociolinguistique & Massalia voX pour répondre aux
besoins des publics et d la demande des personnes qui fréquentent notre tiers lieux,
embaucher un formateur pour cette action au moins sur 9 mois.

Développer les activités sociales et culturelles en articulations avec les partenaires d
Massalia VoX impliquer les publics dans la gouvernance '

Développer le réseau, associatif et professionnel
Développer le centre ressources et son organisation

Créer des fiches d’orientation des publics, nous ne faisons pas d’urgence social
pouvons orienter les personnes vers les bons interlocuteurs.

Développer la professionnalisation des acteurs de la formation, les actions de formefiion
vers les travailleurs sociaux et formateurs

Développer nos communications
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» Continuer la rec}“?rc];.he de o
Inancements INSTiTuU |<]pnnels et prives
sUr Nos.projets de par age de =
CO mji ces et de creéation d’outils

|

a
opeqa iques mais Ayssi sur
pcgfue e%%yr%lse en relation cﬁjes
OUBIICS.
» Trouver des sourceé de revenus
O[OBWS : Iogoho de salles, vente
d’'outils.de 8r mon.ven? e
orestgtions rma’n?n ef/ou
d’'ingenierie de formation.




Exigences en matiere de

reSSoOuUrces

» Personnel !nous aimerions pouvoir envisager un (ou plusieurs
poste salarie/coordination, assistance),

g r%%‘é‘r?éo &5 %%?%‘Q%é’@%?ﬁ%%%Sf%%%yggé Kalies pour toutes
es forme&s de handicap

» Assurance, le lieu g deu sy es : Maaf,; responsabilité
civile des associations eﬁ on%r&cf P

» Frais liés au lieu (location mepsuelle, charges), fravaux,
gmgn?%edmen’rs, nofamment pour yne cuisine amenagée
MR afin de proposer des ateliers d'echanges...
» Oulils de. communication : Site internet, refaire nos outils,
carfes, plaguetres de presentation, reseaux SOCIQUX...

> Dével{o?per le centre de documentati n,lprogos?r des prétfs,
g? |vreesde nouveaux livres, proposer des rencontres autour

» Développer la progra ation culturelle ouverte A tous et
c? ’regr, %E/)ec dgs e%por?l%ns, Qes projections Je flﬁ]fns, dses
ats, des repas partages



Développer le réseau
qssociafif et professionnel

v' Rechercher les formules qui permettent de :

Garder notre identité, tfravailler nos valeurs,
Importance de I'inclusion pour tous et toutes,
en lien avec la charte/Massalia VoX, notre fiers
lieux partagé

Accuelllir de nouveaux memobres, structures et
memlbres personnels, les impliquer autant que
possible dans nos actions.



Mission Handicap et personnes

agees
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DéveIBpper nos actions de sensibilisation au Handicap
avec Dascla

Adapter tous nos jeux aux personnes handicapées

gr?ﬁ%rgoniser la journée de la diversité, comme chaque

S'impliguer dans différents forums

Construire un au |0Jno’rons coins franguille pour les
personnes atteinfe du specfre. de I'qutisme et pour
echanger Qutour de la mémoire surfout avec ef ,

personnes agees qui veulent raconter, valoriser leurs récit,s

Adapter nos locaux a toutes les formes de handicaps
Ameé r particulierement la cuisine pour permettre a
Tous ggegc% nger ell derpaeerquuer dses repas X

P?rme’r’rre\I? déveIPppeme t de la Iud?’[hé. ue BO.Ur,’rous
et foutes a fravers les jeux Lmeonde . ?SJ ux Uftllises par
les personnes qui participent a nos activites.



Fonction laboratoire

Poursuivre la fonction de veille (Rubrique),

Travailler avec des chercheurs partenaires (en lien
avec la DG) et des personnes ressources.

Renforcer notre action sur le territoire, en particulier
sur le quartier du Chapitre, QPV pres de la gare et
en lien avec les associations et institutions du
territoire, grace a la cartographie et au répertoire

Poursuivre et développer les missions d’expertises de
formation, proposer une formation certifiante au
RNCP/ formateur FLI.

Organiser le débats harissa une fois par mois a
Massalia voX

Participer a différentes manifestations en lien avec
nos activites,



internet

Facebook

LinkedIn

twitter

Publications diverses sur didac-ressources.eu
Referencement sur d’autres sites

Plaguettes, nous avons plusieurs plaguettes,
les imprimer + completer avec plaguettes
associees a Massalia VoX

ateliers et autres manifestations qui
permettent d’inviter des partenaires



Le GRAF Groupe de

Recherche Action

Poursuivre les rencontres hebdomadaires avec les
habitants, les chercheurs, les personnes ressources,
Rencontres toujours participatives parce gue nous croyons
a l'intelligence collective

Jeux : GRAF, expérimentations et formations liées,
Finaliser le jeu : mon immeuble me rend malade et
formation associée.

Proposer des actions partagées avec nos partenaires
?ytour des jeux que nous developpons et les formations
lees.



Massilia Vox

Le prOJe’r d'un lieu (« lieu partagé ») geéré par
Didac’ressources et co-animé avec ECLORE.

Un contrat de location dérogatoire a été établi avec
l'association Didac'Ressources. Ce n'est pas un bail
commercial. L'association a 'autorisation de sous location..

Une assurance a eté contractée par l'association locataire
aupres de son assurance MAAF. Extension d'assurance avec
responsabilité civile.

L'électricite ouverte au nom de I'association. Un partenaire a
agrandit notre zone d'acces a la Wifi, pour I'ensemble du
local, nous voulons organiser plus d’accés au numérique,
augmenter le nombre de postes informatiques et des
permgnences d’'aide a I'acces au numérique pour tous.

MESSAR

X


http://didac-ressources.eu/

Pour développer les activités Massilia Vox, des niveaux
d'exigences, particuliers et un délais plus long. Pour nous car
nous sommes exigents sur l'acces a tous et en particulier pour
toutes les formes de handicaps.

La priorité cuisine aménagée pour tous ef toutes
Nous avons

Extincteurs : 2 - EP6 AD / élitres + 1 - CO2 /2kg. Vérification
annuelle.

Jauge 80 personnes dans la notice de sécurité

https://www.service-public.fr/professionnels-
entreprises/vosdroits/F32873



https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F32873
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Didac’ressources aménage I'entrée avec une
bibliotheque

Les salles de formations seront meublées de facon

plus sobre et fonctionnelles. Elles seront toutes

equipees d'ecrans et de video-projecteur ou de

tele connectée (afin de pouvoir étre

louées autonomes - tollettes - et equipees pour des

formations), La cuisine sera amenagee pour les
ersonnes a mobilite reduite.

a grande salle est pensee comme une salle
polyvalente, a |a fois café associatif, salle de
conference, debats, et de spectacles et | )
projections. Elle doif donc pouvoir éfre améenagee
en consequence (eécran de projection,
sonorisation...).
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Développement du projet de Massilia voX

Aide a lg en place des activités par les associations .
ar en?wes\ vec qul NQUS par o%erons les espaces afin de
fire a fous et toute

erme e meTire en ceuvre ses projets

eme sans aucun moyens .
Permanences numériques,
Sensibilisation au handicap
Ateliers Philosophie
Ateliers Anthropologie
Ateliers d'accompagnement de projet

E)por’r et bien étre ,po%J,r tous ef toytes : Do In, Self défense,
eaute, communication bienveillante

Thédtre, chant, musique, arts plastiques divers
Initiation couture



activites D'R a Massalia voX
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P atfion culturelle, ¢cha mois, débats,
(%%%%Wonls de IliJvrgs, o?e ﬁlms(,q%eou’relurs de podcasts,

GRAF et ludolab

Béunior)s div%{,ses eTE;PorTenorio’rs, exemple : Réseau
iversite handicap, Eloquencia...

A’reJier?. conversations, ﬁ)
sociaolinguistiques, atell

Centre ressources

Grille tarifaire de la salle et présentation des espaces,
en ligne sur

hitp://didac-ressources.eu/2021/03/24/massalia-vox-

ientaft . ojr?liers :
ers plen-efre, yoga, do-in

rners-ieu-iNclusitT-notre-nouvelie-aaresse/

h’er;//didoc—res,soé%g%e_%%uZW?— . .
content/uploaqs/: espaces-et-grille-tarifaire-

MASSAIIAVOA.PJAT



http://didac-ressources.eu/2021/03/24/massalia-vox-tiers-lieu-inclusif-notre-nouvelle-adresse/
http://didac-ressources.eu/wp-content/uploads/2021/03/espaces-et-grille-tarifaire-massaliavoX.pdf

Conclusion : Opportunités

» Grande Opportunité de développer nos activités d
travers nos partenariats et notre lieu : Massalia voX
du 15 boulevard/20 rue Lafayette 13001 Marseille
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